
Thema: «Gewohnheiten sind das Salz in der Suppe des Alltags.» (Thom Renzie) 
Wie gestalte ich als Führungskraft den Alltag in meiner Organisation?

Teilnehmer:innen
Das Seminar wendet sich an Leute, die 
Organisationen beraten und/oder eine 
Führungs- oder Projektleitungsfunktion 
haben sowie an Menschen, die Verän-
derungsprozesse in ihrer Organisation 
besser verstehen wollen.  

Ziele
•	 In diesem Seminar wird es darum  

gehen, den Alltag mit seinen 
Gewohnheiten unter die Lupe 
zu nehmen und wahrzunehmen, 
welche Wirkungen daraus entstehen. 

•	 Als Führungskraft kann ich in  
meinem Zuständigkeitsbereich 
Akzente setzen. Was will ich dabei 
erreichen? Welche Wirkungen  
können Strukturen, Vereinbarungen 
und auch Gewohnheiten entfalten? 

•	 Wie bringe ich diese mit meinen 
Zielen in Einklang? 

•	 Modelle der Organisationsentwicklung 
ermöglichen dabei Einordnungen 
und neue Sichtweisen. Die Inhalte 
werden durch gemeinsame Erfahrung 
und Reflexion so erarbeitet, dass sie 
für die Teilnehmenden direkt in der 
Praxis anwendbar sind. 

Arbeitsweise
•	 Themenzentrierte Interaktion
•	 	Der Gruppenprozess ist wesentliches 

Arbeitsinstrument
•	 	Person, Gruppe, Thema und Umfeld 

werden gleichwertig beachtet.
•	 	Die Praxis-Erfahrungen der Teilneh-

menden werden indirekt und reflek-
tierend in die Arbeit einbezogen.

•	 Integrität und Vertraulichkeit der 
beteiligten Personen sind gesichert. 
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14. – 18. Oktober 2024
Quellhotel Bad Ramsach, Läufelfingen
 

Eckdaten
Teilnehmende
•	 Maximal 14 Teilnehmende  

inkl. Leitung/Co-Leitung. 

Zeit/Dauer
•	 Beginn 1. Tag 13.00 Uhr Kaffee/Tee; 

13.30 Uhr Seminarbeginn
•	 	Ende 5. Tag gegen 13.30 Uhr nach 

dem Mittagessen
•	 Es wird in Einheiten à 90 Min. gearbeitet 

mit einer langen Mittagspause und 
einer Arbeitseinheit am Abend.

Bedingungen
•	 Die Teilnahme ist nur am gesamten 

Seminar möglich.
•	 	Teilnehmende tragen aktiv bei.

Leitung / Co-Leitung
•	 Burkhard Behr, Geschäftsführer 

der Stiftung 3FO, Supervisor DGfP
•	 Claudia Nounla, Organisations

beraterin, Supervisorin DGSv

Seminarort
Quellhotel Bad Ramsach 
Ramsacherstrasse 40 
CH-4448 Läufelfingen  
Tel. +41 62 285 15 15 
hotel@badramsach.ch | badramsach.ch

Kosten
Seminarkosten 2‘450 CHF.
Darin enthalten ist eine Anmeldege-
bühr von 250 CHF.
Bei Absage weniger als 4 Wochen vor 
Beginn ist die volle Summe fällig.
Unterkunft und Verpflegung ist seitens 
der Seminarteilnehmenden direkt dem 
Quellhotel zu bezahlen. Zimmer sind 
entsprechend vorreserviert. Die Kosten 
des Hotels belaufen sich auf ca. CHF 765 
(genaue Hotelkosten vorbehalten).

Anmeldung
Bis 30.06.2024, kontaktieren Sie uns gern unter seminar@3fo.ch

Wenn Sie Schwierigkeiten haben, das Seminar zu finanzieren, 
wenden Sie sich gerne an unseren Förderbereich (www.3fo.ch).

In den vergangenen Jahren ha-
ben sich die kleinen und grossen 
Krisen gehäuft. Immer wieder war 
es an der Tagesordnung, auf neue 
Gegebenheiten und Umstände zu 
reagieren. Dadurch sind viele Men-
schen und Organisationen in eine 
Art Dauer-Krisenbewältigungsmo-
dus geraten. Bei aller notwendigen 
Flexibilität im Reagieren brauchen 
Organisationen auch eine eher dau-
erhafte Grundlage, auf deren Basis 
verlässliche Arbeitsbeziehungen 
entstehen und sich entwickeln und 
weiterentwickeln können.  

Führungsseminar 


